
                                           

 

සවේලා඼ාභී ප්‍රඥප්තිය 

සවේලා඼ාභීන් විසින් කරනු ඼බන සියළුම ඉල්ලීම්, ප්‍රකා඾නයන්, වන්ිවසදනනයන් දියය  ශකි  වමම 

අලව්ථාලකදීම, ඼කබුණු අලව්ථාසදදීමත් සමම ප්‍රඥප්තිසයි  වහශන් ප්‍රකාරල ිළිතුරර්  දීම ත් අිළ සමිනන් බකී 

සිටිමු.  ඒ අනුල සවේලා඼ාභීන්සේ ඉල්ලීම්ල඼  අනා඼ල වපුරාලිය යුුර සුදුසුකම් වම්පූර්ණව෕ත්, ිවත්‍යානුලව඼ව෕ත්, 

අප්‍රමානලත් ශා අල඾ය සත්‍ොරුරරු වි ත්‍ලත් ඉියරිපත් වි ඇි වි ක පශත්‍ වහශන් කර ඇි කා඼සීමාලන් ුරෂදී එම 

අල඾යත්‍ාලයන් ඉටු කර දීම  අිළ ඇප කකප වී සිටිමු. 

ප්‍රධාාන සවේලා පරාවයන් 

1. මභමෙවර ඉටු කිරීභට අවශ්‍ය ්‍රතිපඳ්තතිපභ  ෙ  ීතතිපභ  ර ුවව ඵා ්තභ  කිරීභ 

2. මසේව  සම්ඳ දන ක්‍රි  වය   නන න ක ෂණය   ුව ක  රන් ප ්‍රතිපිර්මභ    කිරීභ 

3. උසස් මසේව  සම්ඳ දන පාද යික ව  ස඲ෙ   ෙ ඳ ාන  වැඩිදියුණු කිරීභ 

4. පාද යී සම්ඳ්ත ඳරිෙර   ස඲ෙ  ආ කන සම්ඵ පධී ර   කිරීභ 

5.   ්ම   ළභන  ර   ෙ  භ නුය සම්ඳ්ත සංව්මධන  ශ්‍ෂණතිපභ්ත කිරීභ 

 
 

01. සමසශලර ඉටු ි රීම  අල඾ය ප්‍රිපත්ිමය ශා ීතිමය රාමුල බ඼ාත්මක ි රීම 
 

i.  මසේව  සම්ඳ දන ක්‍රි  වය   ෙ  ‍රභමදද  ප ශ්‍ෂණතිපභ්ත කිරීභ 

ii.  විය  නුඵද්ධ ඳරිපූ්ම  ්‍රතිපඳ්තතිප ෙ  ීතතිප ර ුවවෂණ ස්ා ිතක කිරීභ 

iii.  නව මසේව  සම්ඳ දන සං ල්ඳ ෙ  ්‍රතිපඳ්තතිප ිර්මභ    කිරීභ 
 

 

02.  සවේලා වම්පානන ක්‍රියාලලිය නවීන ත්‍ා් ඿ණය මුසු කරන්න් ප්‍රිිවර්මාණය ි රීම 
i. නන න ක ෂණය   ඳදනම්  රග්ත මසේව  සම්ඳ දන ආ කන ඇතිප කිරීභ 

ii. මකොරතුරු ස පිරමදදන ක ෂණය   ඳදනම්  රග්ත මසේව  සම්ඳ දන ෂණ සෙතිප  කිරීභ 

iii. මසේව  සම්ඳ දන ඳද්ධතිප  තුළ භෙජන සෙබ ගි්තව  උඳරිභ කිරීභ 
 

03.  උවව් සවේලා වම්පානන ඵ඼නාිනත්‍ාලය වහශා යශ පා඼නය ලකඩිියයුණු ි රීම 
i. සම්ඳ්ත  ළභන  ර මේදී ිතරිවැ  පාද යික ව  උඳරිභ කිරීභ 

ii. ්‍රතිපපාඳ ද  මසේව  සම්ඳ දන  සෙතිප  කිරීභ 

iii. මසේව  සම්ඳ දනමේදී ආද්මශ්‍ව්ත ආ කන ඇතිප කිරීභ 
 
 
 

04.  ඵ඼නායී වම්පත් පරිශරණය වහශා දයත්‍න වම්බන්ධීකරණය ි රීම 

 
i. ඒ  ඵද්ධ සම්ඳ්ත  ළභන  ර  ්‍රමදශ්‍  ක්‍රි  වට නැංන භ 

ii. සම්ඳ්ත සංචික  උඳරිභ  ර ගැීතභ 
 

 

05.  කාර්ය කෂමනාකරණය ශා මානු඿ වම්පත් වංලර්ධානය ඾් ිමත් ි රීම 

 
i. විදු්ත ර ජය ්‍රතිපඳ්තතිප  ක්‍රි  වට නැංන භ 

ii. නන න ක ෂණය   ෙ  ඳෙ ක ම් බ වික ව සෙතිප  කිරීභ  

iii. කුසාක  පූ්ම  පාද යී   ්ම  භණ්ඩා මසේව වෂණ ාඵ දීභ සෙතිප  කිරීභ 

 

 

 

 



 

දයත්‍න අං඾ය 

 

 

සවේලා 

අංකය 

 

 

සවේලාල 

සවේලාල 

වකපයීම  

ගත්‍ලන 

උපරිම කා඼ය 

01 පත් ි රීම් 

ගරු දණ්ඩුකාරුරමා වශ බව්නාි ර පෂාත් රාජ්‍ය සවේලා සකොන්඿න් වභාල විසින් 

කරන පත්වීම් ශකර අිවකුත් පත්වීම් ඼බා දීම ශා අනාෂ සනපාර්ත්‍සම්න්ුර/ ව්ථාන සලත්‍ 

අනුයු් ත්‍ ි රීම 

බව්නාි ර පෂාත් රාජ්‍ය සවේලා සකොන්඿න් වභාල මගින් පත්වීම් ඼බාදී අමාත්‍යාං඾ය  

අනුයු් ත්‍ ි රීසමන්  අනුරරුල එම ිව඼ධාාරීන් අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින 

සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼  අනුයු් ත්‍ ි රීම 

 

අමාත්‍යං඾ය ශා ඒ ය සත් පලත්නා පෂාත් සවෞඛ්‍ය සවේලා සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල, පෂාත් 

දයුර්සදන සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල වශ පරිලාව ශා ෂමාර් ඿ක සවේලා සනපාර්ත්‍සම්න්ුරසද 

PL සවේලා ඝනසේ වශ  MN-1 සවේලා ගණසේ ත්‍නුරරු වහශා පත් ි රීම. 

 

 

 

 

මාව 02 

 

 

 

 

දින 03 

02 සවේලය වථ්ීර ි රීම 

(MN -2 සවේලා ඝනසේ වශ ඊ  ඉශෂ ත්‍නුරරු) 

ුරන් අවුරුදු පරිලාව කා඼ය ශා එ්  අවුරුදු ලකඩ බකලීසම් කා඼ය අලවානසේ 

ිව඼ධාාරීන්සේ සවේලය ව්ථීර ි රීම වහශා ඼කසබන ලිිළ අනුමකිය වහශා බවන්ාි ර 

පෂාත් රාජ්‍ය සවේලා සකොන්඿න් වභාල සලත්‍ ිවර්සේ඾ ි රීම. 

අනුමකිය ඼න පසු ඒලා අනා඼ සනපාර්ත්‍සම්න්ුර සලත්‍ නන්ලා යකවීම 

 

අමාත්‍යං඾ය ශා ඒ ය සත් පලත්නා සියථම සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ MN-1 සවේලා 

ඝනසේ වශ PL සවේලා ඝනසේ ත්‍නුරරුල඼ කාර්ය මණ්ඩ඼සේ සනපාර්ත්‍සම්න්ුරලලින් 

඼කසබන ිවර්සේශිත්‍ ලාර්ෂික ලාර්ත්‍ා පරී් ඿ා ි රීසමන් අනුරරුල සවේලය ව්ථීර ි රීම 

ශා ඒ බල අනා඼ සනපාර්ත්‍සම්න්ුර ප්‍රධාාීතන් සලත්‍ නකන්වීම 

 

 

 

 

ියන 03 

 

දින 01 

 

 

දින 03 

03  

සරේණි උ උවව් ි රීම 
 

 (MN -2 ශා MT - 1සවේලා ඝනසේ වශ ඊ  ඉශෂ ත්‍නුරරු) 

අනාෂ බහලා ගකීතසම් පරිපාටිය ප්‍රකාරල සරේණි උගත්‍ උවව්වීම් වහශා සුදුසුකම් ඼බන 

ිව඼ධාාරීන් ඒ ඒ සරේණි උය වහශා උවව් ි රීම  සනපාර්ත්‍සම්න්ුර ප්‍රධාාීතන්සේ ිවර්සේ඾ය 

වි ත්‍ල ඼කසබන ලිිළ අනුමකිය වහශා බව්නාි ර පෂාත් රාජ්‍ය සවේලා සකොන්඿න් 

වභාල සලත්‍ ිවර්සේ඾ ි රීම. 
 

 

අනුමකිය ඼න පසු ඒලා අනා඼ සනපාර්ත්‍සම්න්ුර සලත්‍ නන්ලා යකවීම 

 

අනාෂ බහලා ගකීතසම් පරිපාටිය ප්‍රකාරල අමාත්‍යං඾ය ශා ඒ ය සත් පලත්නා සියථම 

සනපාර්ත්‍සමන්ුරල඼ MN-1 සවේලා ඝනසේ වශ PL සවේලා ඝනසේ ත්‍නුරරුල඼ කාර්ය 

මණ්ඩ඼සේ සරේණි උගත්‍ උවව්වීම් වහශා සුදුසුකම් ඼බන ිව඼ධාාරීන් ඒ ඒ සරේණි උය වහශා 

උවව් ි රීම  සනපාර්ත්‍සම්න්ුර ප්‍රධාාීතන්සේ ිවර්සේ඾ය වි ත්‍ල ඼කසබන උවව්වීම් 

අනුමත්‍ ි රීම. 

 

අනුමකිය ඼න පසු ඒලා අනා඼ සනපාර්ත්‍සම්න්ුර සලත්‍ නන්ලා යකවීම 

 

 

 

දින 02 

 

 

 

 

 

දින 01 

 

 

 

දින 02 

 

 

 

 

දින 01 

 

 



  

04 ව්ථාන මාරු ි රීම් 

පෂාත් වභාසලන් ිළ ත්‍  මාරුවීම වශ පෂාත්‍  පකන්ණීම 

සනපාර්ත්‍සම්න්ුර ප්‍රධාාිවයාසේ ිවර්සේ඾ය වි ත්‍ල ඼කසබන ඉල්ලීම් බව්නාි ර පෂාත් 

රාජ්‍ය සවේලා සකොන්඿න් වභාල සලත්‍ ඉියරිපත් ි රීම 

බව්නාි ර පෂාත් රාජ්‍ය සවේලා සකොන්඿න් වභාල විසින් විමවනු ඼බන ිවරී් ඿ණ 

සනපාර්ත්‍සම්න්ුරලලින් විමසීම 

අනුමකිය ඼න පසු අනා඼ සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල සලත්‍ නකනුම් දීම 

 

MN-1 සවේලා ඝනසේ ශා  PL සවේලා ඝනසේ ත්‍නුරරු  

පෂාත් වභාසලන් ිළ ත්‍ ශා පෂාත් වභාල  පකන්සණන ිව඼ධාාරීන් ිළිතබහ 

සනපාර්ත්‍සම්න්ුරලලින් ඼කසබන ඉල්ලීම් සනපාර්ත්‍සම්න්ුර ප්‍රධාාීතන්සේ ිවර්සේ඾ මත්‍ 

අනා඼ අනුමකිය ඼බාදීම. 

 

සලනත් ත්‍නුරරු වහශා මුනා ශකරීම 

සනපාර්ත්‍සම්න්ුර ප්‍රධාාීතන්සේ ිවර්සේ඾ වි ත්‍ල ඼කසබන ලිිළ ිවර්සේ඾ කර 

බ.ප.රා.සවේ.සකො. සලත්‍ සයොමු ි රීම වහශා ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ සයොමු ි රීම 

 

 

ියන 02 

 

ියන 02 

 

ියන 02 

 

 

ියන 02 

 

 

 

 

ියන 02 

 

 

05 විරාම ගකන්වීම් 
 

අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ MN-1 සවේලා ඝනසේ වශ 

PL සවේලා ඝනසේ ත්‍නුරරුල඼ කාර්ය මණ්ඩ඼සේ සවේලය කරන සියළු ිව඼ධාාරීන්සේ 

විරාම ගකන්වීම් වම්පූර්ණල ඼කබුණු පසු ප්‍රධාාන සල්කම් මිනන් බව්නාි ර පෂාත් රාජ්‍ය 

සවේලා සකොන්඿න් වභාල සලත්‍ ිවර්සේ඾ ි රීම 

අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ MN-1 සවේලා ඝනසේ වශ 

PL සවේලා ඝනසේ ත්‍නුරරුල඼ කාර්ය මණ්ඩ඼සේ සවේලය කරන සියළු ිව඼ධාාරීන්සේ 

විරාම ගකන්වීම් අනුමත්‍ ි රීම. 

 

 

 

ියන 02 

 

 

 

 

ියන 03 

06 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ ලාශන ිවසයෝජිත්‍ දයත්‍න 

මිනන් සිදු ි රීම  අළුත්ලකඩියා ඇව්ත්‍සම්න්ුර අනුමත්‍ ි රිම 

ියන 01 

07 අමාත්‍යාං඾සේ සවේලය කරන ිව඼ධාාරීන්සේ අත්ිකාරම් ' බී' ගිණුම ය සත් ලන ණය 

අනුමත්‍ ි රිම් 

ියන 01 

08 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන සියළු 

ිව඼ධාාරින්සේ විස඾ේ඿ ිවලාඩු , ශියසි අනුරරු ිවලාඩු අනුමත්‍ ි රීම 

ියන 02 

09 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන සියළු 

ිව඼ධාාරින්සේ විසේ඾ ිවලාඩු අනුමත්‍ වහශා ිවර්සේ඾ ඉියරිපත් ි රීම 

ියන 01 

10 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන සියළු 

ිව඼ධාාරීන්සේ ශියසි අනුරරු ලන්ිය සගවීම් ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ ිවර්සේ඾ ි රිම 

ියන 02 

11 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන මාණ්ඩලික 

ිව඼ධාාරීන්සේ අනුග්‍රාශක පනනම මත්‍ ලාශන දනයනය ි රීම් ල඼  අනා඼ අයදුම්පත් 

ප්‍රධාාන සල්කම්  ිවර්සේ඾ ි රීම 

ියන 02 

12 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන සියඵ 

ිව඼ධාාරින්සේ මවක  පකය 40 ඉ් මලා  අිකා඼ දීමනා අනුමත්‍ ි රීම 

මාණ්ඩලික ිව඼ධාාරීන් වහශා වි අන්ත්‍ ශා රජ්‍සේ ප්‍රසිේධා ිවලාඩු ියනයන්ි  සවේලය 

ි රීම සලනුසලන් ිවලාඩු ියන ලකටු්ත අනුමත්‍ ි රීම  

ියන 02 

13 අමාත්‍යාං඾සේ මාණ්ඩලික ිව඼ධාාරීන්සේ ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ 

සනපාර්ත්‍සම්න්ුර ප්‍රධාාීතන්සේ ඉියරි ලකඩ ව ශන් අනුමත්‍ ි රීම 

 

ියන 02 



14 අමාත්‍යාංසේ මාණ්ඩලික ිව඼ධාාරීන්සේ ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ 

සවේලය කරන සියළු ිව඼ධාාරින්සේ භා඿ා ප්‍රවීණත්‍ා දීමනා වහශා අනුමකිය ඼බාදීම 

ියන 03 

 

 

15 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන ිව඼ධාාරීන් 

සලනත් ත්‍නුරරක ලකඩ බකලීම වහශා පත් ි රීම 

ියන 05 

16 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන සියළු 

ිව඼ධාාරින්සේ ලකටු්ත පරිලර්ත්‍න ගක ළු වම්බන්ධාසයන් අධායයනය කර ිවසි උපසනව ්

඼බා දීම 

ියන 04 

17 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන සියළු 

ිව඼ධාාරින්සේ විනය ක්‍රියා මාර්ගල඼  ය ත්ල නකලත්‍ සවේලසේ ිළි ටුවීම සශෝ ඒ 

වම්බන්ධාසයන් ිවර්සේ඾ ඉියරිපත් ි රීම 

ියන 05 

18 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන ිව඼ධාාරීන්  

අනා඼ල ඼කසබන මානල ි න්කම් සකොන්඿න් වභාසද තීරණ ක්‍රියාත්මක ි රීම 

වම්බන්ධාසයන් ිවරී් ඿ණ ශා උපසනව් ිවකුත් ි රීම 

ියන 04 

19 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ පකන නකඇත ඇි විවිධා ගක ළු 

වනශා ිළිතුරරු සශෝ උපසනව් ිවකුත් ි රීම 

ියන 04 

20 ලෘත්තීය වන්ිලලින් පකන නගින ලෘත්තීය ගක ළු ිළිතබහල විවඳුම් ඼බාදීම ියන 05 

21 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන ිව඼ධාාරීන්සේ 

පුහුණුවීම් වහශා ිවර්සේ඾ ඉියරිපත් ි රීම 

ියන 01 

22 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ සවේලය කරන ිව඼ධාාරින්සේ 

සවේලාලන් වම්බන්ධාසයන් මශජ්‍නත්‍ාලසගන් ඼කසබන සපත්වම් වශ පකන්ණි උලි 

වම්බන්ධාසයන් ක යුුර ි රීම වශ අනා඼ දයත්‍නලලින් ලාර්ත්‍ා කකහවීම ශා ඒ වහශා 

ඉියරි ක යුුර ි රීම. 

ියන 04 

 

 වක඼සුම් අං඾ය 

 

 

සවේලා 

අංකය 

 

 

සවේලාල 

සවේලාල 

වකපයීම  

ගත්‍ලන උපරිම 

කා඼ය 

01 ප්‍රධාාන සල්කම් සලින් ිවසයෝග ඼න පසු දයත්‍ිවක ශා මධායකාලීන ප්‍රිපත්ි 

රාමුල  අනුලව඼ල සනපාර්ත්‍සම්න්ුර වම්බන්ධීකරණය කරන්න් ලාර්ෂික වංලර්ධාන 

වක඼කව්ම වකව් ි රීම ශා අනුමකිය ඼බා ගකීතම 

මාව 03 

02 ලාර්ෂික වංලර්ධාන වක඼කව්ම  අනාෂ ලයාපෘි බව්නාි ර පෂාත් ප්‍රධාාන සල්කම් 

සලින් අනුමත්‍ කරලා ගකීතම. 

 01 

03 අනුමත්‍ ව෕ ලයාපෘි ිළිතබහල සනපාර්ත්‍සම්න්ුර නකනුලත් ි රීම  ියන 01 

04 අනුමත්‍ ව෕ ලයාපෘි වහශා ප්‍රිපානන ිවනශව් ි රීම ියන 02 

05 අනුමත්‍ ලයාපෘිල඼ ප්‍රගිය වමාස඼ෝනනසයන් පසු සුදුසු ිවසයෝග සනපාර්ත්‍සම්න්ුර 

ප්‍රධාාීතන්  යකවීම 

ියන 03 

06 ලයාපෘි ප්‍රගිය ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ ඉියරිපත් ි රීම ියන 03 

07 ප්‍රගි වමාස඼ෝනන ැසව්වීම් වංවිධාානය ි රීම වි 01 

08 ප්‍රගි වමාස඼ෝනන ැසව්වීම් ලාර්ත්‍ා අනාෂ දයත්‍න සලත්‍ සයොමු ි රීම ියන 02 

09 ලයාපෘි වංස඾ෝධානය ි රීම  ියන 04 

 

10 ප්‍රධාාන සල්කම් කාර්යා඼සයන් ,ියව්්‍රි්  සල්කම් කාර්යා඼ලලින් ශා සලනත් 

දයත්‍නලලින් අමාත්‍යාං඾ය  අනාෂල විමසීම් කරනු ඼බන සත්‍ොරුරරු ශා නත්ත්‍ ඼බා 

දීම 

 

ියන 02 



11 ලාර්ෂික අයලකය ප්‍රකා඾ය වකව් ි රීම මාව 01 

12 ිවසයෝග ඼න පසු ඉියරි ලර්඿ය වහශා අනාෂ වංලර්ධාන ඇව්ත්‍සම්න්ුර වකව් ි රීම මාව 01 

13 මදුරුලන් සබෝ වීම ශා සරෝග පකන්ණි උලි අනාෂ සවෞඛ්‍ය ෛලනය ිව඼ධාාරී සලත්‍ නකනුම් 

දීම. 

විනාඩි 10 

14 උත්වල වහශා ලන දරාධානා පත්‍ර ශා ඵ඼ක අමාත්‍යාං඾ සල්කම් ශා ගරු 

අමාත්‍යුරමා සලත්‍ ඉියරිපත් කර අනුමකිය ඼බා දීම 

ියන 01 

15 වක඼සුම් අං඾සේ ක්‍රියාත්මක කරන ලයාපෘිල඼  අනාෂල වකව් කරනු ඼බන 

අමාත්‍ය මණ්ඩ඼ වංසේ඾ වකව් ි රීම ශා අනුමකිය  ඉියරිපත් ි රීම 

ියන 02 

16 අනාෂ කකබිනට් තීරණ සනපාර්ත්‍සම්න්ුර සලත්‍ නන්ලා යකවීම ියන 01 

17 ප්‍රධාාන සල්කම් කාර්යා඼සයන් අනුමත්‍ කර එලනු ඼බන උපමාන පානක 

ලයාපෘිල඼  ප්‍රිපානන ිවනශව් ි රීම 

ියන 02 

18 ප්‍රාසේය ය වම්බන්ධීකරණ කන්ටුල඼දී ඉියරිපත් ලන ගක ලු ශා සයෝජ්‍නා අනුමකිය  

ඉියරිපත් සකො  අනාෂ දයත්‍න වමග වම්බන්ධීකරණය ි රීම 

ියන 05 

19 අමාත්‍යාං඾ නත්ත්‍ පනනම යාලත්කාලීන ි රීම එියසනනා 

   

 

ගිණුම් අං඾ය 

 

 

 

සවේලා 

අංකය 

 

 

සවේලාල 

සවේලාල 

වකපයීම  

ගත්‍ලන උපරිම 

කා඼ය 

01 අමාත්‍යාං඾සේ ශා ය ත් සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ පරිපූරක ඇව්ත්‍සම්න්ුර අනුමකිය 

වහශා ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ ඉියරිපත් ි රීම 

ියන 03 

02 අමාත්‍යාං඾ය ශා ඒ ය සත් ඇි සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ පසුගිය ලර්඿ල඼ සගවීම් වහශා 

මු.සර. 115 (පෂාත් මු඼ය රීි 64) ය සත් අනුමකිය ඼බාදීම 

ියන 03 

03 පෂාත් දනායසමන් දපසු සගවීම් අනුමකිය වහශා ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ ඉියරිපත් 

ි රීම 

ියන 03 

04 පෂාත් මු඼ය රීි 30  වීරසමොං ක්‍රියා පටිපාටිය ය සත් මාරු ි රීම්, අනා඼ මූ඼ය රීි 

ප්‍රකාරල අනුමත්‍ ි රීම් ශා ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ ිවර්සේ඾ ඉියරිපත් ි රීම් 

ියන 04 

05 අමාත්‍යාං඾ වංලර්ධාන වක඼කව්ම ය සත් සලන්කර ඇි ප්‍රිපානන 

සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ විවිධා ලයාපෘි සලනුසලන් ිවනශව් ි රීම 

ියන 02 

06 ප්‍රාසේය ය සල්කම් සකොට්ශා඾ මට් සම් උපමාන පානක ලකඩ ව ශන (මන්‍රී 

ප්‍රිපානන) ය සත් විවිධා ලයාපෘි වහශා සලන්කර ඇි ප්‍රිපානන ිවනශව් ි රීම 

ියන 02 

07 අමාත්‍යාං඾සේ ිව඼ධාාරින්සේ ශා බාි ර පුේග඼ිනන්සේ සපොදු ත්‍කන්පත් ගිණුසම් 

ත්‍කන්පත් කර ඇි මුනල් සගවීම 

ියන 04 

08 අමාත්‍යාං඾ ය සත් පලින සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ පෂාත් මූ඼ය රීි 83 ය සත් 

බ඼ත්‍඼ පකලරීම අනුමත්‍ ි රීම  

ියන 02 

09 අමාත්‍යාං඾ ය සත් පලින ිව඼ බකංකු ගිණුම් විලෘත්‍ ි රීම  අනුමකිය ඼බා 

ගකීතම  ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ යකවීම  

ියන 02 

10 අං඾ල඼  අල඾ය පාරිසභෝජ්‍ය භාණ්ඩ ගබඩාසලන් ිවකුත් ි රීසම් ඉල්ලීම් ඉියරිපත් 

ව෕ වි  අනාෂ භාණ්ඩ ගබඩාසලන් ිවකුත් ි රීම  

ියන 03 

 

 

11 

 

 

ප්‍රධාාන සල්කම් කාර්යා඼ය සලත්‍ මාසික ගිණුම් වාරාං඾ ඉියරිපත් ි රීම 

 

 

ප්‍රධාාන 

සල්කම්සේ 

නක්‍රසල්ඛ්‍ 

උපසනව් පරිිය 



12 මාසික බකංකු වකවඳුම ප්‍රධාාන සල්කම් කාර්යා඼ය සලත්‍ ශා විගණකාිපපි සලත්‍ 

ඉියරිපත් ි රීම 

ඊෂඟ මව 15 

ියන  සපර 

13 අමාත්‍යාං඾ ශා ය ත් සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල඼ විගණන විමසුම්ල඼ ප්‍රගිය මාසිකල 

ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ යකවීම  

 

ියන 04 

14 අමාත්‍යාං඾ කාර්ය මණ්ඩ඼සේ අිකා඼ ,ගමන් වියනම්,ිවලාඩු ියන ලකටු්ත, ණය ශා 

සලනත් දීමනා වහශා සගවීම් ි රීම  

ියන 03 

15 අමාත්‍යාං඾සේ ලාශන නඩත්ුර, දුරකථන බිල්පත්, ජ්‍඼ බිල්පත්, විදුලි බිල්පත් ශා 

අසනකුත් සියළුම සගවීම් ලවුනර්පත් වහශා සන් පත් ිවකුත් ි රීම  

ියන 03 

16 ලාර්ෂික ඇව්ත්‍සම්න්ුර වකව් කර අනුමකිය වහශා ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ යකවීම ප්‍රධාාන 

සල්කම්සේ 

නක්‍රසල්ඛ්‍ 

උපසනව් පරිිය 

17 ලාර්ෂික විවර්ජ්‍න ගිණුම් ්‍රිභා඿ාසලන් වකවා විගණකාිපපි සලත්‍ ඉියරිපත්  ි රීම 

ශා ලාර්ෂික අත්ිකාරම් ගිණුම විගණකාිපපි සලත්‍ ඉියරිපත් ි රීම 

වමම ලර්඿යකම 

මාර්ුර මව 31 

ියන  සපර  

18 ලාශන අපශරණය ි රීම වහශා ඉල්ලීම් ගරු දණ්ඩුකාරලරයාසේ අනුමකිය 

඼බාගකීතම  ඉියරිපත් ි රීම 

ියන 03 

19 මාසික සප්‍රේ඿ණ ප්‍රධාාන සල්කම් සලත්‍ සන් පත්‍්  මගින් ඉියරිපත් ි රීම  ියන 10ක  

ලර්  

20 න්ෂදී ගකීතම් වහශා ඉල්ලීම්  ප්‍රවම්පානන ඒකකය සලත්‍ ඉියරිපත් ව෕ වි  

සලෂහසපො඼ න්ෂ වකහහුම් ක්‍රමය ය සත් න්ෂදී ගන්නා අලව්ථාල඼දී 

ියන 07 

21 න්ෂදී ගකීතම් වහශා ඉල්ලීම්  ප්‍රවම්පානන ඒකකය සලත්‍ ඉියරිපත් ව෕ වි  වෘජු  න්ෂදී 

ගකීතම්  ලන අලව්ථාල඼දී 

ියන 03 

22 න්ෂදී ගකීතම් වහශා ඉල්ලීම්  ප්‍රවම්පානන ඒකකය සලත්‍ ඉියරිපත් ව෕ වි  

සීන්ත්‍/විලෘත්‍ ක්‍රම ය සත් ලන අලව්ථාල඼දී ප්‍රවම්පානන ශා ත්‍ා් ඿ණ කන්ටු  පත්කර 

න්ෂ ගණන් කකහලා තීරණය්  ගකීතම 

ියන 30 

23 අමාත්‍යාං඾ කාර්ය මණ්ඩ඼ය වහශා මාසික ලකටු්ත සගවීම ිවයන්ත්‍ ියනය 

ුරෂ 

24 විගණන විමසුම් වහශා ිළිතුරරු වකවා විගණකාිපපි සලත්‍,පෂාත් රාජ්‍ය ගිණුම් 

කාරක වභාල සලත්‍ ශා අභයන්ත්‍ර විගණන සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල සලත්‍ ඉියරිපත් ි රීම 

ිවයන්ත්‍ 

ියනසේදී 

25 සවෞඛ්‍ය සනපාර්ත්‍සම්න්ුරල ය සත් ඇි  ප්‍රාසේශිය කාර්යා඼ ශා සරෝශල්ල඼ 

උපකරණ අළුත්ලකඩියාල වහශා අනුමකිය ඼බාදීම 

ියන 01 

 

 

ඉශින් න් ලා ඇි ඔබසේ ඉල්ලීම් ඉටු ි රීම සනොලක඼ක් විය ශකි  සශේුරල්  ිවවා ප්‍රමානලන්සන් නම් ඒ ිළිතබහල 

අිළ ඔබ  අප්‍රමානල නකනුම් සනන්සනමු. 

 


